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行政院人事行政總處 書函
地址：臺北巿濟南路一段2-2號10樓
傳真：
承辦人：桑霈雲
電話：02-23979298#226
E-Mail：yunsang@dgpa.gov.tw

受文者：新竹市政府人事處

發文日期：中華民國111年12月23日
發文字號：總處綜字第1111002025號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：

主旨：111年度精進人事業務建議獎勵得獎作品，業登載於本總

處人事服務網「精進人事建議研究成果專區」（網址：

https://ecpa.dgpa.gov.tw，需登入），請查照轉知並鼓

勵所屬參考運用。

正本：行政院各部會行總處署人事機構、國家運輸安全調查委員會人事室、不當黨產處
理委員會人事機構、各直轄市政府人事機構、各縣市政府人事機構、各直轄市議
會人事機構、各縣市議會人事機構

副本：

檔　　號:
保存年限:

311110004880

■■■■■■組織任免科 ■■■■■■■收文:111/12/23

■■■■■■■無附件


